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wofoma

CLEVERES
BEWERBERMANAGEMENT
POWERED @ BFI

Mit wofoma stellen wir Unternehmen und
Personaldienstleistern ein effizientes,
sicheres und vor allem leicht zu
bedienendes HR-Tool zur Verfugung, um
Personalvakanzen schnell und einfach
besetzen zu kénnen.

BEWERBERMANAGEMENT

Durch das Modul wofoma.hrm optimieren

Sie die Suche und Verwaltung lhrer
Bewerber fur Ihre ausgeschriebenen
Vakanzen. Als zentrale Anlaufstelle fur Ihr
Recruiting haben Sie die Mdglichkeit, in
einer Ubersichtlichen und effizienten Suche
passende Bewerber zu finden. Die
Bewerber kdnnen zudem auf ein erstelltes
Anforderungsprofil verknupft werden, so
dass Sie immer den Uberblick lhrer
potenziellen Kandidaten auf Ihre offenen
Personalvakanzen behalten.

DIGITALE PERSONALAKTE

Durch wofoma.perso haben Sie alle Ihre
Mitarbeiterdaten zentral an einem Ort
verfugbar und ersetzen damit die klassische
Personalakte in Papierform. Sie kénnen alle
Ihre Mitarbeiterakten Schritt fur Schritt im
System anlegen, verwalten und archivieren.
Somit kdnnen Sie papierlos von allen
Geraten auf die Informationen zugreifen. lhre
Personalabteilung ist insbesondere fur die
Arbeitswelt von Morgen ausgerustet, da ein
Zugriff ebenfalls im Homeoffice moglich ist.

VENDOR MANAGEMENT

Durch wofoma.vms erleichtern und

verbessern Sie den Prozess der Beschaffung
und Verwaltung lhrer externen
Projektmitarbeiter und lhrer internen offenen
Stellen. Ihr Personalbedarf wird in Echtzeit an
alle gelisteten Dienstleister zentral
weitergeleitet, so dass Sie den Kernprozess
der Personalbeschaffung auf ein Minimum
komprimieren kdnnen und eine Vielzahl Ihrer
E-Mails entfallt.

wofoma.vms dient als zentrale Schnittstelle
zur Erstellung, Bearbeitung und Kontrolle
Ihrer offenen Personalvakanzen, die per
Arbeitnehmeruberlassung,
Personalvermittlung oder Dienstleistung zu
besetzen sind. Ihre Dienstleister haben somit
immer einen aktuellen Uberblick Ihrer
Anforderungen und konnen entsprechende
Angebote ebenfalls zentral Ubermitteln.
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wofoma

CLEVERES
BEWERBERMANAGEMENT
POWERED @ BFI

BEWERBERMANAGEMENT

LEISTUNGSAUSZUG

¢ Erstellung und Verwaltung von
Anforderungsprofilen

¢ VerknUpfung von Bewerbern auf
Anforderungsprofile

e Ubersichtlicher Bewerberpool

¢ schnelle und unkomplizierte Suche nach
Bewerbern im System

* Bewerber-Ldschliste (Datenschutz)

¢ Ubersichtliche Kontaktverlaufe

¢ Datenverwaltung (Datei Uploads)

e Ubersichtliche Reportings

¢ Kundenkartei

 Ubersicht der Unternehmen

o Ubersicht der Ansprechpartner
« ABC-Bewertung

¢ Kontaktverlaufe

¢ Datenupload e

« Ubersicht Ihrer offenen Angebote

e Ubersichtliches Dashboard

¢ unterschiedliche Filter zur optimalen
Darstellung

¢ Verwaltung von Leistungskategorien
und Unternehmenseinheiten

* Schnittstelle zur Jobbdrse der
Bundesagentur fur Arbeit (Jobposting)
und zu anderen Jobbodrsen moglich

o optional: Karriereportal

e uvm.
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VENDOR MANAGEMENT

LEISTUNGSAUSZUG

¢ Abbildung lhrer Prozesse im System

e Zentralisierung Ihrer Bedarfe

« zentrale Ubermittlung von
Anforderungs- und Kandidatenprofilen

¢ E-Mail Benachrichtigungen bei
Neuigkeiten im System

¢ Ubersichtliche Reporting-Moglichkeiten

¢ User- und Berechtigungsmanagement:
Sie entscheiden, welcher User welche
Einblicke im System erhalt und welcher
nicht

* Verwalten Sie lhre Dienstleister leicht
und Ubersichtlich direkt im System

¢ optional: Managed Service Providing
(MSP) durch die BFlI

Der  Beschaffungsprozess von  externem
Personal, egal ob Arbeitnehmertberlassung,
Personalvermittlungen oder Freelancern, ist ein
zeit- und kostenaufwendiger Prozess.

Viele Bedarfstrager haben eine Vielzahl
unterschiedlicher Dienstleister / Lieferanten.
Zustandige  Abteilungen geraten in  der
Kommunikation in Vergessenheit (z.B. Personal,
Einkauf) oder werden erst am Ende uUber die
Absicht einer Beauftragung informiert.

Abteilung 1 Abteilung 2 Abteilung 3 m
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Reportings
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Durch die Bereitstellung von wofoma als Schnittstelle
fur lhre internen Abteilungen, als auch fur lhre
Personallieferanten, ist eine  Sicherstellung der
vorgegebenen Prozesse gewahrleistet. Sie und auch
lhre Partner erhalten in Echtzeit einen Uberblick zu den
aktuellen Anforderungen, so dass Sie standig auf dem
Laufenden sind.
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DIGITALE PERSONALAKTE

LEISTUNGSAUSZUG

¢ Eintragung der Personalstammdaten

* Bewerbungsunterlagen

¢ Vertragsdaten / Anstellungsdaten

¢ Gehaltsdaten

e Urlaubs- und Krankheitsubersicht

¢ Dokumentenablage mit
Zugriffsberechtigungen

* Arbeitszeiterfassung

e Ubersichtlicher Kontaktverlauf

¢ Ressourcenverwaltung (Zuordnung von
Arbeitsmitteln, PKW, ..)

e uvm.

VORTEILE FUR DEN EINSATZ
EINER DIGITALEN
PERSONALAKTE

¢ kein Papierchaos - werden Sie digital!

e ortsunabhangiger Zugriff, flexibles
Arbeiten im Homeoffice moglich

» einfache Workflows innerhalb der App

\gv« . 2 = ¢ schnelle und einfache Suche in der App
: ¢ Kosteneinsparungen, u.a. durch
” papierloses Arbeiten
¢ schnelle und Ubersichtliche

Auswertungen
e uvm.
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MANAGED SERVICE
PROVIDING (MSP)

Der Beschaffungsprozess von externem
Personal, egal ob Arbeithehmeruberlassung,
Personalvermittlungen oder Freelancern, ist ein
zeit- und kostenaufwendiger Prozess. Viele
Bedarfstrager haben viele unterschiedliche
Dienstleister / Lieferanten.

Als zuverlassiger Managed Service Provider
(MSP) steht Ihnen die BFI fur die Auswahl,
Optimierung und Steuerung lhrer
Dienstleister/Lieferanten zur Verfugung.

Die Koordination Ihrer Personalanfragen wird

zentral durch einen festen Ansprechpartner der
BFI an Ihre Dienstleister/Lieferanten Uber unser
Vendor Management Tool wofoma.vms verteilt.

Fur Sie entfallt somit die aufwandige Verteilung
von Anfragen und Bearbeitung von Ruckfragen
Ihrer Dienstleister und Lieferanten, so dass sich
die Fachabteilungen auf ihre wesentlichen
Aufgaben konzentrieren kénnen.

Entlastung Ihrer ﬁ Koardination und

Fachabteilungen 2 Steuerung

iibersichtliche Optimierung lhrer
Reportings Prozesse

Lieferant 1 Lieferant 2 m Lieferant 4

DURCH UNSERE MEHR ALS ZWANZIGJAHRIGE ERFAHRUNG IM BEREICH DER
PERSONALDIENSTLEISTUNG UNTERSTUTZEN WIR SIE GERNE BEI DER EINFUHRUNG DES
MSP PROZESSES.
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BFI UNTERNEHMENSGRUPPE
BFI INFORMATIONSSYSTEME GMBH

BFI IT SERVICE GMBH

BFI SOFTWARE GMBH

BFI INNOVATION GMBH

IT-DIENSTLEISTUNGEN
AUS EINER HAND.

Seit 1998 agieren wir in vier eigenstandigen GmbH's in
vier unterschiedlichen Bereichen, doch eines haben wir
gemeinsam: der Mensch steht im Mittelpunkt.

Die BFI Informationssysteme GmbH ist spezialisiert auf
individuelle Personalanforderungen unserer Kunden. Im
Rahmen der Arbeitnehmeruberlassung oder der
Personalvermittlung stellen wir unseren Kunden
Mitarbeiter in den Bereichen IT und Engineering zur
Verfugung.

Als IT-Systemhaus unterstutzt unsere BFI IT Service
GmbH zukunftsorientiert in der kompletten IT-
Infrastruktur. Ob das klassische Outsourcing bestimmter
Teilbereiche, die Beschaffung Ihrer Hard- und Software
oder die komplette Ubernahme anstehender Projekte -
durch die BFI erhalten Sie einen bundesweit tatigen
Partner.

Die passende Software um lhre unternehmensinternen
Prozesse abdecken zu kdnnen ist oft nicht als R
Fertiglésung verfugbar. Durch die BFI Software GmbH d" :

erstellen wir basierend auf Ihre Bedurfnisse die
Personaldienstleistungen [T-Services und Betrieb

entsprechende Individualsoftware. Ein weiterer
Schwerpunkt ist die MS Office Entwicklung (z.B. Makros,
Datenbanken, ..) bzw. der MS Office Support

= Aroetnenmeruoerassung

(telefonisch, remote, vor Ort).

Der Begriff Rapid Prototyping erhalt immer mehr
Popularitat. Als starker Partner im Bereich 3D Druck und
3D Scan unterstutzt die BFI Innovation GmbH unsere
Kunden bei der Einflhrung von innovativen Lésungen in
diesen Bereichen.

Softwareentwicklung

gen
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BFI UNTERNEHMENSGRUPPE
Otterichweg 7
90411 NuUrnberg

www.bfi-gruppe.de
www.wofoma.info

0911 94576-4
info@abfi-info.de

PERSONALDIENSTLEISTUNGEN
IT-SERVICES UND IT-BETRIEB
SOFTWAREENTWICKLUNGEN
MANAGED SERVICES

3D DRUCK /7 3D SCAN




